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A INTERDISCIPLINARIDADE COMO ESTRATEGIA DE
INTEGRACAO E FLEXIBILIDADE CURRICULAR NA
UNIVERSIDADE: UMA ANALISE SOBRE A CARREIRA
DOCENTE
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Resumo

O presente artigo propde uma andlise do processo de selecdo de docentes no contexto universitario da
interdisciplinaridade, caracterizando seu momento histérico, resgatando aspectos da origem e insercdo da
Universidade em diferentes momentos, levantando o potencial de intervengéo transformadora em seu tempo.
Busca-se ainda, fazer um panorama acerca da reforma curricular, de modo a identificar os aspectos da
reestruturacdo como nova dimensdo de ensino superior, com atribuicdo de critica na reflexdo do
conhecimento, analisando, ainda, se existe a necessidade de mudancas no corpo docente a partir da discussao
acerca do tradicional processo de selecdo dos professores como tentativa, contra-hegemdnica, de impulsionar
uma nova perspectiva docente que dinamize os reflexos da instituicdo, em que pese as pressdes conservadoras
e 0 mercantilismo, de maneira a compreender a tensdo sobre 0 espaco e a autonomia universitaria. Para isso 0
artigo faz um levantamento juridico das possibilidades e limites que envolvem a carreira docente e resultam
nas condicdes da selecdo. Neste texto utiliza-se a coleta de informagBes em fontes bibliograficas como
metodologia de pesquisa.

Palavras-chave: Universidade. Interdisciplinaridade. Carreira Docente.

INTERDISCIPLINARITY AS A STRATEGY FOR INTEGRATION AND FLEXIBILITY IN UNIVERSITY
CURRICULUM: AN ANALYSIS OF THE TEACHING PROFESSION

ABSTRACT

This article proposes an analysis of the process of selection of teachers in the university context of
interdisciplinarity, featuring its historical moment, redeeming aspects of the origin and insertion of the
University at different times, raising the potential for transformative intervention in his time. The aim is also
to make an overview about the curriculum reform, in order to identify aspects of restructuring as a new
dimension of higher education, allocation of critical reflection on knowledge, analyzing, even if there is a
need for changes in faculty from the discussion of the traditional selection process of teachers tentatively
counterhegemonic, boosting a new perspective teaching boosting the effects of the institution, despite the
conservative pressures and commercialism in order to understand the tension on the space and university
autonomy. For this, the paper makes a survey of the legal possibilities and limits involving the teaching career
and result in the conditions of the selection. This text is used to collect information on bibliographic sources
and research methodology.

Keywords: University. Interdisciplinarity. Teaching Career.
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INTERDISCIPLINARIEDAD COMO UNA ESTRATEGIA DE INTEGRACION Y FLEXIBILIDAD EN LA
UNIVERSIDAD PLAN DE ESTUDIOS: UN ANALISIS DE LA PROFESION DOCENTE

Resumen

Este articulo propone un andlisis del proceso de seleccion de los docentes en el &mbito universitario de la
interdisciplinariedad, con su momento histérico, aprovechando los aspectos del origen y la insercion de la
Universidad en diferentes momentos, elevando el potencial para la intervencién transformadora en su tiempo.
El objetivo es también hacer una vision general sobre la reforma curricular, con el fin de identificar los
aspectos de la reestructuracion como una nueva dimension de la educacion superio , la asignacion de la
reflexion critica sobre el conocimiento, analisis, incluso si hay una necesidadde cambios en la facultad de la
discusion sobre el proceso de seleccion tradicional de los maestros tentativamente contrahegemonicas,
impulsando una nueva perspectiva de impulsar la ensefianza de los efectos de la institucion, a pesar de las
presiones conservadoras y el mercantilismo con el fin de entender la tensién en el espacio y la autonomia
universitaria. Para ello, el trabajo se realiza un estudio de las posibilidades legales y los limites relacionados
con la carrera docente y el resultado en las condiciones de la seleccion. Este texto se utiliza para recopilar
informacion sobre las fuentes bibliogréficas y la metodologia de la investigacion.

Palabras clave: Universidad. La interdisciplinariedad. Carrera Magisterial.

INTRODUCAO

A partir da analise das Reformas Universitarias, verificadas na coleta de dados por referéncias
bibliogréaficas, é possivel constatar que uma nova perspectiva vem ganhando espaco na disputa pela
concepcao de ensino superior que desconstrua a formatacdo fragmentada, homogénea e inflexivel
dos curriculos, a interdisciplinaridade.

Pensar a interdisciplinaridade no contexto da universidade passa por compreender sua origem
enquanto instituicdo de conhecimentos, suas tensdes histéricas e a forma como foi organizada, bem
como compreender seu espaco de tensdo socio politica, com a existéncia do conservadorismo na sua
estrutura.

O objeto deste trabalho é analisar o ensino superior, fazendo um recorte nas possibilidades
que a interdisciplinaridade pode propiciar ao espago universitario. Privilegiando os achados
historicos, é possivel verificar que a Universidade contemporanea, em sua proposta de reforma
curricular, com ideias de flexibilizacdo, transversalizacdo e interdisciplinaridade de diferentes
conhecimentos para formacdo de individuos com capacidade critica de refletir sobre sua realidade
concreta diante de situacdes objetivas.

A possibilidade de reestruturacdo da Universidade, a partir do Programa de Apoio a Planos de
Reestruturacdo e Expansédo das Universidades Federais — Reuni, que se apresenta também como uma
construcdo de carater social por ter em seus dispositivos elementos de politica publica e acdo de
reparacao social, aponta por um momento de reordenacdo e avanco do espaco académico,
principalmente no seu aspecto pedagdgico, em relacdo aos parametros de formacdo que se
apresentam, eminentemente, profissionalizantes e vinculados & l6gica de mercados ultrapassados.

Buscando instrumentalizar esta discussdo, avalia-se o conjunto de dispositivos do
ordenamento juridico com maior olhar sobre o artigo 207 da Constituicdo Federal de 88, que dispde:
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Art. 207. As universidades gozam de autonomia didatico-cientifica, administrativa e
de gestéo financeira e patrimonial, e obedecer&o ao principio de indissociabilidade
entre ensino, pesquisa e extensao.

Bem como, analisar os fatores politicos metodoldgicos que ainda residem no espaco conservador e
corporativista da Universidade, é possivel pautar a abertura de espagos que, pela autonomia
universitaria constitucionalmente estabelecida, viabiliza um processo de selecdo com métodos
préximos as exigéncias da Universidade no Século XXI.

A INTERDISCIPLINARIDADE NO CONTEXTO DO ENSINO UNIVERSITARIO

As experiéncias do conhecimento interdisciplinar podem ser verificadas desde o periodo
medieval, na antiguidade. A origem da Universidade Medieval ja revelava o ensino através do
trivium — ciéncia da palavra - (gramatica, retérica e logica) e do quadrivium — ciéncia das coisas -
(geometria, aritmética, musica e astronomia) como formacgdo das artes liberais que seguiam a
formatacdo de curriculo engquanto estudos gerais — studium generale — que tinha a referéncia
tradicional da Academia de Platdo, constituindo-se como nivel superior de ensino a partir da
continuidade aos cursos de Direito, Teologia e Medicina. (SANTOS; ALMEIDA FILHO, 2012).

Organizado em duas vertentes, a lectio e a disputattio, o ensino praticado no séc. XVIII, ainda
exerce relativa influéncia no “modelo pedagdgico atual”. (SANTOS; ALMEIDA FILHO, 2012, p.
32). Na lectio, o poder e o lugar da fala eram centralizados na figura do mestre detentor do saber, ja
na disputattio ocorria uma livre discussdo entre o mestre e seu discipulo defendendo suas posicdes
com fundamento em textos.

A caracterizacdo da disciplinaridade, enquanto divisao das matérias de ensino surge no Sec.
XIX, com a Universidade Moderna, resultado de um longo periodo de reformas, dentre as quais
possui maior destaque a que surgiu a partir do Relatério de Humboldt?, que representou a iniciacdo
cientifica como maxima do saber; instituindo as catedras com o efeito de ensino por disciplina, com
seu intelectual gozando de autonomia e responsabilidade administrativa e académica (curricular); e a
Reforma Cabanis, que antecipou o que Flexner iria propor um século mais tarde, qual seja, dotar de
autonomia e capacidade de decisdo sobre as disciplinas e 0s cursos a serem ministrados, bem como a
organizacdo em escolas isoladas, como as Politécnicas, que segundo Morin (2002, p.105),

isto significa que as disciplinas tém uma histdria: nascimento, institucionalizacéo,
evolugdo, esgotamento, etc; essa historia esté inscrita na Universidade, que, por sua
vez, esta inscrita na historia da sociedade.

2 Disponivel em portugués: “Sobre a organizagéo Interna e Externa das InstituicBes Cientificas em
Berlim”, in Gerhard Casper e Wilhelm von Humboldt, Um mundo sem Universidades? Rio de Janeiro: Ed
UERJ, 1997.
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J& no séc. XX, a medida que a pesquisa cientifica foi se desenvolvendo, o saber, enquanto
categoria do conhecimento, foi se tornando cada vez mais especializado, “como resposta a uma
necessidade socioeconémica propria do sistema liberal capitalista, dando lugar ao que concebemos
hoje por disciplina como sindnimo de ciéncia”. (AVILA, 2011, p. 137).

Em sua origem, a interdisciplinaridade refere-se a uma abordagem que contempla a vertente
epistemoldgica e metodoldgica, €, sendo uma forma de producdo do saber que integra 0s
conhecimentos disciplinares. Neste sentido, Avila (2011, p.139) aponta que a interdisciplinaridade é:

(...) uma aprendizagem simultdnea dos saberes e dos métodos comuns a varias
disciplinas. Assim, a interdisciplinaridade reordena conhecimentos diversos e
provoca um conhecimento novo.

O carater mais objetivo, a se verificar na interdisciplinaridade, ¢ o de fazer avancar o
processo de ensino segmentado que em muito se apresenta como desestimulante para a
aprendizagem do aluno, alem de dificultar sua capacidade cognitiva de resolucdo de problemas e
estabelecer conexdes entre os fatos e conceitos, ou seja, de pensar sobre sua realidade. (FORTES,
p.3). Morin (2000, p.45), reafirmando este entendimento, aponta que o parcelamento e a
compartimentacdo dos saberes impedem apreender o que esta tecido junto.

Pensar estes aspectos possibilita compreender que a interdisciplinaridade vai além da simples
integracdo das disciplinas. Fundamento legitimado pelos Parametros Curriculares Nacionais,
BRASIL (1999, p. 89):

A interdisciplinaridade ndo dilui as disciplinas, ao contrario, mantém sua
individualidade. Mas integra as disciplinas a partir da compreensao das multiplas
causas ou fatores que intervém sobre a realidade e trabalha todas as linguagens
necessarias para a constituicdo de conhecimentos.

O REUNI E A REORGANIZACAO DA UNIVERSIDADE

O Programa de Apoio a Planos de Reestruturacdo e Expansdo das Universidades Federais —
Reuni, que proporcionou expansdo fisica e reorganizacdo pedagogica do sistema federal de ensino
superior, foi também responsavel pela reestruturacdo curricular.

Segundo Almeida Filho (2012, p. 138), “dado o contexto de inovagdo e expansdo, com
inducdo de organismos governamentais, iniciou-se em 2008 uma nova Reforma Universitaria no
Brasil que se encontra em curso.”.

Seguindo o0s modelos curriculares de paises da Organizagdo para Cooperacdo e
Desenvolvimento Econdmico (OCDE), a reforma destaca a possibilidade dos regimes de ciclos, o
que dinamiza a reorganizacdo pedagogica, no sentido de dotar os curriculos de uma carga
interdisciplinar, flexivel com o momento histérico que a Universidade esta inserida. Passa por uma
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tentativa de desconstrucdo dos modelos extraidos do século XIX, das instituicGes europeias e da
verificacdo das tensdes conservadoras e corporativistas.

Almeida Filho (SANTOS; ALMEIDA-FILHO, 2008, p. 193) assinala que “uma reforma
universitaria s6 pode ser verdadeira se for de fato uma reforma académica”. E neste sentido, o
REUNI se apresenta com singular capacidade instrumental de qualificacdo institucional e
pedagdgica. Trata-se de um documento rico em dimensdes capaz de trilhar o caminho da eficacia e
da eficiéncia do ensino superior, mas para além dos aspectos burocraticos, 0 REUNI tem, em seu
viés de politica pablica, a caracterizacdo institucional de reparacdo social, segundo Santos; Almeida-
Filho (2008, p. 192), por:

(...) contribuir para reduzir a divida social do ensino superior, implica grande
potencial de revalorizagcdo do campo publico da educacdo. Nesta conjuntura, em
todas as instituigoes federais de ensino superior, (...), querem mudar a universidade.

Na leitura do pensamento de Gramsci, Portelli (1977) aponta que:

(...) o aspecto essencial da hegemonia é justamente a criagdo de um bloco ideolégico
que permite a classe dirigente manter o monopolio intelectual, através da atracdo das
demais camadas de intelectuais.

Da compreensao deste conceito, € amplamente difundida a ideia do ensino superior, seja em
nivel de graduacdo ou em pos-graduacdo, como uma abordagem previamente definida, onde o
alunado, sem a vivéncia do ambiente académico e tudo que ele é capaz de despertar, se adéqua de
pronto a uma inducdo, proxima da exclusividade, para uma formacgdo profissional classica
concentrada, fragmentada e sem nenhuma possibilidade ou flexibilidade pedagdgica para outras
areas do conhecimento.

Sobre este fato, Santos e Almeida Filho (2008, p. 193) problematizam:

H& urgente necessidade de, pelo menos, recuperar a contemporaneidade da
universidade. Se oferecermos uma graduacdo oriunda do Século XIX, numa
organizacgdo do conhecimento tipicamente desenvolvida no Século XX e se estamos
inseridos numa comunidade global do Século XXI, ficaremos diante de um sério
problema de compatibilidade histérica.

Subsidiando esta compreensdo, onde curriculo e Universidade sdo analisados na perspectiva
contemporanea, dotados de flexibilidade e interdisciplinaridade, sera possivel orquestrar a
possibilidade de “programar praticas pedagogicas em cursos de nivel superior que rompam as
barreiras da heranga do conhecimento técnico fragmentado que moldou nossa sociedade industrial”.
(HABERMAS, 1971; BECK, 1992) e repensar, de maneira critica “a forma de ensino dominante nos
diversos niveis de formacdo no pais, que privilegiam um processo individualizado de aprendizagem,
a partir de contribui¢des especificas de cada disciplina”. (DEMAJOROVIC; SILVA, 2012).

Com este entendimento prévio, é possivel compreender que os curriculos formais, como em
maioria se encontram atualmente, ndo estimulam os alunos — na dimenséao de individuos criticos — a
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refletirem, agirem sobre os desafios postos. Springett (2005) afirma que as estruturas curriculares
tradicionais, sO privilegiam a formacdo que induz a combinacdo de recursos para obter maior
produtividade e lucratividade, abordagem insuficiente para fazer avancar o processo de
transformagéo social.

Ainda sobre os cursos profissionais, concentrados, Santos e Almeida Filho (2008, p. 157)
categorizam como programas cada vez mais estreitos, bitolados, com pouca flexibilidade e
criatividade, distanciados das demandas da sociedade, e longe, mas muito longe mesmo, de cumprir
0 mandato histérico da Universidade como formadora da inteligéncia e da cultura nacional.

A SELECAO DE PROFESSOR PARA A CARREIRA DOCENTE

A disciplinaridade, enquanto organiza¢do do conhecimento curricular, trouxe consigo outra
discussdo que estabelece a partir do surgimento mais recente do conjunto das ciéncias humanas, a
caracterizacdo dos departamentos, “onde se instalam os “feudos” disciplinares”. (BORDAS, 2007).
Esta nova situagdo justifica, como argumenta Berger (1972, p. 22),

[...] a emergéncia atual, em muitas universidades do mundo, de aspiracbes a
integracdo das disciplinas ou, ao menos, a implantacdo de atividades
interdisciplinares, como a persisténcia de um tema fundador da prépria universidade
e, mais profundamente, do saber.

Ainda segundo Bordas (2007, p. 78), a existéncia do conservadorismo nas universidades é

realidade em

relacio a organizacdo dos conteldos e métodos de seu ensino, mantendo-as
aferradas a organizacdo disciplinar, em um tempo em que nela convivem ou se
disputam diferentes areas cientificas e distintas visdes quanto a sua missdo
formadora.

Mesmo, verificando a existéncia deste conservadorismo, é possivel dimensionar duas énfases
nesta dimensdo, uma no campo politico do processo e outra no campo juridico que possibilita aos
processos de selecdo de professores plena autonomia administrativa.

Sobre o primeiro ponto, onde existe maior tensdo, Robbins (1998) observa que a meta do
processo de selecdo € identificar individuos que tenham o conhecimento, as habilidades e
capacidades de desempenhar, com éxito, sua funcdo dentro da organizacdo. Entretanto, para uma
selecdo eficaz, deve-se ndo sO avaliar se esses aspectos sdo consoantes com 0 cargo, mas também
levar em conta 0 quanto os valores individuais dos candidatos se aproximam dos valores da
instituicdo.
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Outra combinagdo necessaria é a confluéncia entre os principios tedricos que norteiam o
trabalho da instituicdo e aqueles valorizados pelo profissional. Quando ndo ha tal consonancia ha
duas possibilidades de ocorréncia: o proprio candidato decidir ndo mais participar do processo de
selecdo ou chegar a ser selecionado, mas ndo cumprir as exigéncias da Universidade relacionadas a
proposta curricular.

A selecdo, feita através do concurso publico, € um processo especifico permeado de
configuragcOes subjetivas, por um lado, excessivamente desigual e parcial, mas, por outro lado, e
contraditoriamente, mede o conhecimento dos candidatos sem a devida coeréncia com o Plano de
Desenvolvimento Institucional e a qualificagdo curricular da instituicdo. Nos moldes tradicionais
(provas didética e escrita, entrevista - segundo art. 37, I, Il, 11l e IV Constituicdo 1988 e art. 67, I,
LDB 1996), ndo ha inovacgdes na forma de sele¢do e recrutamento de docentes para sua implantacéo.

Para Martins (2013), outro grande problema no processo de sele¢do, € 0 que reproduz o que
ele conceitua de produtivismo e objetivismo. O candidato precisa sistematicamente, se preocupar em
estar constantemente e abundantemente publicando sua producdo cientifica (produtivismo), e
objetivista porque toda sua publicacdo € qualificada através de uma escala pré-estabelecida de
categorias e assim traduzida em pontos.

Segundo Machado; Machado e Vieira (2011), ja existem casos de reformulacdo do processo
de selecdo, como o do curso de Medicina da Universidade Federal de Pernambuco, os docentes deste
Curso:

(...) contornaram o formato estritamente tradicional e inovaram na realizacdo de seus
concursos. (...) reformularam parte do formato do concurso publico para admissdo
de novos docentes apds realizar profunda reformulacdo curricular com apoio do
Promed (Ministério da Salde e Opas, 2002) e posteriormente do Pro-Salde
(Ministério da Saude, 2005). Introduziram temas relacionados a educacdo médica na
prova didatica, tais como aspectos importantes e influentes da LDB sobre 0s cursos
de graduacdo, bem como o rol de avancos contidos no documento das Diretrizes
Curriculares para os Cursos de Graduagao.

Encontrar uma formatacéo para a selecdo de docentes que estejam inseridos no contexto da
reforma curricular e 0 momento da Universidade, de modo a acompanhar a flexibilizacdo
interdisciplinar no processo de construcdo do conhecimento, é uma necessidade contemporanea. E
passa centralmente, em reordenar as préaticas pedagdgicas, que interferem nos cursos tradicionais de
modo a manter a resisténcia e as tensdes do conservadorismo.

H& que se considerar ainda uma grande variacdo no conjunto de exames que o0s candidatos
sdo submetidos. A configuracdo da pratica de concursos, no entanto, em geral, varia de acordo com
os diferentes niveis de carreira do ensino em universidades.

Em regra, observando a variacdo e 0 que ocorre com mais frequéncia, é possivel identificar
um padrdo de organizagdo nos concursos para docéncia na universidade. De pontuacdo de titulos e de
demonstracdo de ensino, para todos os niveis de carreira, e, em razdo de que os documentos
analisados revelam, eles parecem ser exames comuns para todo o ritual de admisséo na instituicdo. O
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modelo é gerido com: Demonstracdo de ensinamento + pontuacdo de titulos + um ou mais exames
diferentes. Ou seja, para a conjuntura do ensino superior, onde a interdisciplinaridade toma a pauta
como elemento de avanco do conhecimento contemporaneo, 0s concursos se revelam insuficientes.

A marca dos concursos, que embora estejam inseridas dentro do contexto de construcéo de
autonomia das universidades em seus departamentos e unidades refletem o grau de consensos dos
Conselhos Universitarios, que por sua vez, respondem ao contexto social que estdo inseridos, ou seja,
carregados de conservadorismo e corporativismo profissional.

Em suma, as universidades, usam um processo seletivo baseado no que a lei possibilita,
eximindo o potencial concreto das possibilidades que ela ndo veda. Sobre a regulacdo da
Universidade, Almeida Filho (2009) pondera que, apesar de ndo existir um marco regulatério
definido, o que mantém a instituicdo atrasada, a legislacdo maxima do Brasil, assegura que as
universidades gozam de autonomia didatica cientifica, administrativa e de gestdo financeira e
patrimonial.

E € na dimensdo constitucional, levando em consideracdo toda legislacdo complementar e
correlata sobre a matéria, que o legislador por ndo dar tramitacdo a Lei especifica, possibilita as
universidades instrumentalizarem processos com dinamica propria, sem excluir a obrigatoriedade do
que a lei ja tipifica.

Seguindo a leitura da legislacdo, sem alteragbes ou incorporacdes de destaque, a Lei
8.112/90, que dispbe sobre o regime juridico dos servidores publicos civis da Unido, das autarquias e
das fundac@es publicas federais, recepciona o mesmo entendimento:

Secéo Il
Do Concurso Publico

Art.11. O concurso serd de provas ou de provas e titulos, podendo ser realizado em
duas etapas, conforme dispuserem a lei e o regulamento do respectivo plano de
carreira, condicionada a inscricdo do candidato ao pagamento do valor fixado no
edital, quando indispensavel ao seu custeio, e ressalvadas as hipdteses de isencao
nele expressamente previstas. (Redacéo dada pela Lei n® 9.527, de 10.12.97).

Art.12. O concurso publico tera validade de até 2 (dois) anos, podendo ser
prorrogado uma Unica vez, por igual periodo.
8§1° O prazo de validade do concurso e as condigdes de sua realizagdo serdo fixados
em edital, que sera publicado no Diario Oficial da Unido e em jornal diario de
grande circulagéo.
§2° N&o se abrira novo concurso enquanto houver candidato aprovado em concurso
anterior com prazo de validade ndo expirado.

Bem como o Decreto n°® 6.944/09, que estabelece medidas organizacionais para o0
aprimoramento da administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional, e dispbe sobre
normas gerais relativas a concursos publicos, organiza sob a forma de sistema as atividades de
organizacgdo e inovagdo institucional do Governo Federal, e d& outras providéncias;

'Z/_/_"'Fatec

Faculdade de Tecnologia de Bauru Bauru volume 03 — nimero 01 — dezembro/2013

Péginaz O



Revista de Humanidades, Tecnologia e Cultura RethJ_/_éc ISSN 2238-3948

Art.10. Fica delegada competéncia ao Ministro de Estado do Planejamento,
Orgamento e Gestdo para autorizar a realizacdo de concursos publicos nos 6rgaos e
entidades da administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional e decidir
sobre 0 provimento de cargos e empregos publicos, bem como expedir os atos
complementares necessarios para este fim.

§2° Prescinde de autorizacdo do Ministro de Estado do Planejamento, Orcamento e
Gestdo o provimento de cargo docente e contratacdo de professor substituto,
observado o limite que cada universidade federal se encontra autorizada a manter em
seu quadro docente, conforme norma conjunta dos Ministros de Estado do
Planejamento, Orgamento e Gestéo e da Educacao.

Objetivamente, o Decreto n° 94.644/87, que aprova o Plano Unico de Classificacdo e
Retribuicdo de Cargos e Empregos de que trata a Lei n® 7.596/87, estabelece que:

Art.13. O ingresso na carreira do Magistério de 1° e 2° Graus far-se-4 mediante
habilitagdo em concurso publico de provas e titulos e devera ocorrer no nivel inicial
de qualquer classe.

SO com o olhar sobre estes dispositivos é possivel constatar que a sele¢cdo tem nuances
comuns, mas seu método nao esta engessado pelo discurso legalista, o debate é pedagdgico.

Passemos a uma breve analise do arcabouco legal que envolve o tema na Carta Magna, nela o
legislador pontuou o seguinte:

Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao
seguinte: (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

I - os cargos, empregos e funcbes publicas sdo acessiveis aos brasileiros que
preencham os requisitos estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros, na
forma da lei; (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 1998)

Il - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovacdo prévia em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a
complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as
nomeacOes para cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeagdo e
exoneracgdo; (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

111 - 0 prazo de validade do concurso publico sera de até dois anos, prorrogavel uma
vez, por igual periodo;

IV - durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocacdo, aquele
aprovado em concurso publico de provas ou de provas e titulos serd convocado com
prioridade sobre novos concursados para assumir cargo ou emprego, na carreira;
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Em outro capitulo, e mais importante para esta discussdo a Constituicdo enquadra a

autonomia da Universidade.

Art. 207. As universidades gozam de autonomia didatico-cientifica, administrativa e
de gestdo financeira e patrimonial, e obedecerdo ao principio de indissociabilidade
entre ensino, pesquisa e extensao.

§ 1° E facultado as universidades admitir professores, técnicos e cientistas
estrangeiros, na forma da lei. (Incluido pela Emenda Constitucional n® 11, de 1996)

§ 2° O disposto neste artigo aplica-se as instituicdes de pesquisa cientifica e
tecnoldgica. (Incluido pela Emenda Constitucional n° 11, de 1996)

Este é o dispositivo que garante as Universidades a possibilidade de, via seus conselhos
universitarios, sistematizarem o processo de selecdo de egresso dos seus docentes em comum acordo.

Eis que, entdo, emerge a necessidade de democraticamente as Universidades viabilizarem um
modelo que dé conta dos avancos dos cursos interdisciplinares e da Universidade cidada que requer
um docente com formagéo coerente a este cenario. Neste sentido, demonstrado a possibilidade que
ordenamento juridico proporciona sobre a materia, a selecdo deve ter como norte o desempenho do
candidato de modo gradual e cumulativo, mas nem por isso com menor profundidade e consisténcia;
aqueles que possuem inteligéncia solidaria, os que trabalham melhor em equipe; sujeitos criativos,
com maior inteligéncia emocional devem ter na selecdo espaco de demonstracdo de suas aptiddes in
loco, ndo apenas em uma Unica aula didatica, até por que este modelo de aula hierarquizada esta em
superacao.

CONSIDERACOES FINAIS

O contexto da implantacdo da interdisciplinaridade na universidade, ndo sem conflitos e
tensbes com o conservadorismo, € o reflexo da hegemonia das elites. E € como uma inovacéo
estrutural, com viés de reparacdo social, que o REUNI instrumentaliza as bases para o avanco da
Universidade e sua adequacao ao século XXI.

Os cursos interdisciplinares simbolizam a ideia de avan¢o do ensino superior e possibilitam a
convergéncia de um conjunto de abordagens que sistematizam a formacéo académica com efeitos de
proposicdo transformadora. Permitindo a ampliacdo de conhecimentos e competéncias através da
flexibilizacdo curricular de maneira articulada.

E, de modo a Universidade acompanhar tais avancos, com o propésito de apontar na
necessidade de reformulacéo dos processos de selecdo de docentes, para 0s cursos de ensino superior
nas Universidades, em particular naquelas onde ha processos de reorganizacdo curricular, é
imperioso que o corpo docente das instituiches esteja em consonancia com 0 contexto proposto na
interdisciplinaridade, toda flexibilizacdo e complementaridade do momento.
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Os achados revelam a necessidade de redimensionar o processo de selecdo destes docentes,
resgatando o papel da aprendizagem como construgéo e reconstrucdo do conhecimento, articulando-
se diretamente com as reflexdes atuais acerca da reestruturagdo universitaria.

De tal maneira, este artigo, buscou mostrar que no atual momento da Universidade, é preciso
repensar o formato de selecdo dos professores levando em consideragdo as possibilidades que a
legislagdo faculta e diante dos desafios pedagodgico curriculares postos a instituicdo no contexto do
século XXI.
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